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(Fac simile n. 3)
Richiesta del lavoratore del settore privato all’azienda di essere collocato in aspettativa sindacale
	____________________
	


  ( Nome e Cognome del lavoratore )
______________________

            ( data e luogo di nascita )

________________________________

             ( Indirizzo completo )

A ______________________________

        ( Direzione del Personale o Titolare dell’Azienda )
________________________________ ( indirizzo completo )

Data 
Oggetto : richiesta aspettativa sindacale non retribuita
Il sottoscritto ………………………………………………………………………………………………...

assunto in data ……………………………………………………………………………………………….

con la presente chiede di essere collocato in aspettativa sindacale non retribuita ai fini e per gli effetti della Legge 300 del 20 maggio 1970 e dell’art. 3 del D.Lgs. n. 564 del 1996
a partire dal giorno …………………………….. e fino a revoca del mandato ( o fino al …………………)

in quanto componente del seguente organismo statutario …………………………………………………..

chiamato a ricoprire una funzione sindacale rappresentativa e dirigenziale, operando presso la struttura sindacale ……………………………………………………………………………………………………..

sita a …………………………………………………………………………………………………………

così come risulta dalla comunicazione del Segretario Generale allegata in originale alla presente.

In attesa di ricevere il provvedimento scritto di collocamento in aspettativa sindacale non retribuita, porgo distinti saluti.

________________________________
Firma del lavoratore



