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Unisciti a noi

CCNL FEDERCASA 2022-2024

+ risorse + sicurezza + rappresentanza 

UN CONTRATTO CHE VALORIZZA 
IL TUO LAVORO!

 2. Tutele Aggiuntive per Lavori Rischiosi 
Indennità per incarichi pericolosi (es. operai, 
manutentori, sportellisti, custodi) da contrattare a 
livello aziendale.

 3. Valorizzazione delle Professioni 
· Revisione delle declaratorie professionali per profili 

complessi (es. custodi, operai elettricisti, muratori, 
fabbri, idraulici).
· Apertura a un sistema di classificazione più 

riconoscente delle competenze e degli incarichi.

 4. Incentivi e Rimborsi 
· Incentivi tecnici per attività specifiche.
· Rimborso delle iscrizioni agli albi per chi lavora in via 

esclusiva per le aziende che applicano il nuovo CCNL.

 5. Potenziamento della Rappresentanza  
 Sindacale 
· Superamento dell’accordo CISPEL del 1994.
· Rappresentatività misurata solo per le sigle che 

superano il 5%.

· Partecipazione delle strutture sindacali territoriali 
alle trattative, insieme alle RSU.

 6. Nuove Regole su Lavoro Agile  
 e Contrattazione Integrativa 
· Norme migliorative su lavoro agile e remoto.
· Definizione dei criteri di assegnazione delle 

retribuzioni alla persona in sede  
di contrattazione integrativa.

 7. Riduzione del Contenzioso 
· Maggiore chiarezza nelle mansioni per ridurre  

il contenzioso aziendale.
· Consultazione sindacale per questioni  

su mansioni superiori.

 8. Commissione Nazionale  
 di Monitoraggio 
· Monitoraggio delle riforme ex IACP e gestione 

controversie locali.
· Aggiornamenti semestrali sui contratti di fornitura 

di somministrazione di lavoro.

Prossimi Obiettivi
La trattativa per il prossimo contratto 2025-2027  
partirà nei primi mesi del 2025.

Un traguardo importante per dare voce ai lavoratori! 

 1. Aumenti Salariali 
• 7,5% dal 1.12.2024 (circa 150€) sul livello medio B1)
• 7% una tantum che copre 1.1.2024 fino al 30.11.2024  

(circa 1200€ sul livello medio B1) 

• 3% una tantum del 2022 e 3% una tantum del 2023, complessivamente  
pari a circa a 1200€ lordi sul biennio con tutti i pagamenti spalmati però  
sull’anno 2025, parametrati e decurtati dell’IVC se già pagata
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