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Roma, 13 dicembre 2023

Alle strutture regionali e
territoriali FP Cgil — Cisl
FP — Uil FPL

OGGETTO: Comunicazione esito tentativo di conciliazione Ccnl Aris RSA- iniziative mobilitazione
unitaria- proclamazione sciopero nazionale 31 gennaio 2024

Care amiche e amici, care compagne e compagni,
si e svolto nella giornata di giovedi 6 dicembre u.s. il tentativo obbligatorio di conciliazione da noi
richiesto a seguito della dichiarazione dello stato d’agitazione per le lavoratrici e i lavoratori a cui si
applica il CCNL Aris RSA.

Nella riunione al Ministero abbiamo evidenziato ad Aris la necessita di definire un accordo
ponte per uniformare i loro tabellari a quelli che abbiamo sottoscritto nell’accordo con Aiop RSA,
avviando da subito il tavolo per discutere del nuovo contratto unico di settore.

Non essendoci state da parte di Aris aperture durante I'incontro, a fronte di queste premesse,
non é stato possibile raggiungere alcun accordo e quindi viene confermata la mobilitazione unitaria
promossa nei giorni scorsi.

Per dare forza alle nostre rivendicazioni abbiamo deciso di dare avvio ad una mobilitazione
unitaria il cui obiettivo & avere la garanzia del rispetto degli impegni assunti e quindi definire un
accordo ponte per uniformare i tabellari propedeutico all’avvio delle trattative per la definizione di un
contratto congiunto ARIS/AIOP del comparto RSA.

Pertanto, come da nota allegata a firma dei Segretari Generali, vi comunichiamo che abbiamo
proclamato lo sciopero nazionale per il personale che lavora nelle strutture che applicano il Ccnl ARIS
RSA per il prossimo 31 gennaio 2024 con presidi regionali e/o territoriali nella giornata di sciopero.

Vi invitiamo a indire le assemblee in tutte le strutture e a mettere in essere tutte le azioni di
protesta e mobilitazione che riterrete utili da intensificare nelle settimane dal 15 gennaio fino allo
sciopero.



Tra le azioni da mettere in atto evidenziano:

Vv Blocco di tutte le attivita effettuate con orario straordinario e/o supplementare di tutto il
personale

v Predisposizione di materiale unitario che dia visibilita alla vertenza anche ai pazienti/parenti che
accedono alle strutture

v Presidi davanti le sedi con volantinaggio e imbandieramento delle strutture che applicano il Ccnl
ARIS RSA

Vv Tutte le iniziative locali/regionali ritenute utili a dare ulteriore spinta e visibilita alla vertenza,
comprese conferenze stampa e note unitarie alle regioni.

Dobbiamo proseguire senza timore il nostro percorso, per difendere il legittimo diritto delle
lavoratrici e dei lavoratori a vedersi pienamente riconosciuta la propria professionalita, si tratta di una
battaglia che abbiamo cominciato da molto tempo insieme a loro.

C’e bisogno di riconoscere da subito i nuovi tabellari alle lavoratrici e ai lavoratori, per renderli
uniformi a quelli del settore, per poi costruire insieme un nuovo contratto unico Aris Aiop Rsa che
riconosca dignita, diritti e salario per poter contrastare il dumping in questo settore.

Vi chiediamo di mantenere alta I'attenzione a tutti i livelli, vi terremo prontamente informati di
ogni ulteriore comunicazione.

Fraterni saluti.
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