VERBALE D'INTESA

BENEFICI DI NATURA ASSISTENZIALE E SOCIALE A FAVORE DEL
PERSONALE CON CONTRATTO FUNZIONI CENTRALI A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO DETERMINATO SUPERIORE A SEI MESI,
NONCHE' DEL PERSONALE ADDETTO ALLA CUSTODIA DEGLI STABILI DI
PROPRIETA’ DELL'ISTITUTO.

RIPARTIZIONE DELLE SOMME RESIDUATE DALLO STANZIAMENTO
PREVISTO PER L'ANNO 2017

Il giorno 4 dicembre 2018 presso gii Uffici dell'INAIL di Piazzale Pastore n. 6,
Roma, si & svolto un incontro tra la Delegazione trattante di parte pubblica e le
Organizzazioni Sindacali rappresentative del personale con contratto Funzioni
centrali, per definire la ripartizione dei residui 2017 pari ad € 195.678,00.

Dal predetto importo sono stati accantonati:

- € 40.904,00 - quota parte di € 45.449,00 - da utilizzarsi per |'erogazione
dei contributi Sisma, relativi alle nuove richieste pervenute nel corso
dell'anno 2017. 1 predetti contributi saranno conteggiati secondo |
medesimi parametri gia utilizzati per le richieste precedentemente
pervenute.

- € 2.263,00 - per le richieste di contributi allo studio/centri estivi per le
guali e stato necessario un supplemento di istruttoria.

Da quanto sopra esposto, residua l'importo di € 152.511,00 da ripartire tra i

benefici socio assistenziali.

Le parti concordano sulla proposta di ripartizione e utilizzazione finale dei
suddetti residul, tramite integrazione dei benefici socio assistenziali sott
indicati, nella misura riportata a fianco di clascun beneficio:

Contributo allo studio scuola primaria € 17,00
Contributo allo studio scuola secondaria I grado € 27,00
Contributo allo studio scuola secondaria II grado € 27,00
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Contributo predidattico € 14,00 %



Universita € 34,00
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\ Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione

N Coordinamento INAIL
ILPA

Piazzale G. Pastore, 6 - 00144 Roma - tel. 06/54873580 - tel. 06/5487358 1
uitpa@inail.it

NOTA A VERBALE

La UILPA INAIL non sottoscrive il presente accordo trattandosi di atto
conseguenziale alla costituzione e gestione del fondo 2017 dei benefici
socio assistenziali, documento non condiviso dalla UILPA INAIL in occasione
della contrattazione del 18/09/2017.

IL COORDINATORE GENERALE
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ASSOCIAZIONE
AVVOCATI

PROFESSIONISTI

FLEPAR Zauran

Roma, 4 dicembre 2018

La presente Organizzazione, sottoscrive il verbale sull'utilizzo dei
residui dei benefici assistenziali e sociali per il personale con contratto
funzioni centrali per l'anno 2017, auspicando che si possa presto
ragionare su una distribuzione delle risorse che tenga nella giusta
considerazione tutte le esigenze a cui sono chiamati a far fronte i
benefici stessi, in particolare per la costituzione di un fondo o per
concorrere ad altri fondi di ente, finalizzati al sostegno per i lavoratori
dipendenti che vengano a trovarsi in particolari condizioni di difficolta
per gravi eventi luttuosi a soggetti portatori di reddito in famiglia o
gravi problemi di salute all'interno del nucleo familiare,

IL SEGRETARIO GENERALE
F. to avv. Tiziana Cignarelli



