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Quantificazione ed utilizzo del Fondo di posizione e di risultato anno 2017 

il! \L Ammontare Fondo di posizione e di risultato anno 2017 € 1.336.424,19 

a) somme destinate alla retribuzione di parte fissa ( €12.155,61•19 posizioni) € 230.956,59 
b) somme destinate alla retribuzione di posizione fissa di parte variabile € 584.700,00 

oneri a carico dell'Amministrazione ( 38,38%) € 313.049,00 
& 

TO'I'ALE sPESA PER RETRIBUZIDNit DI PARTE FISSA E V AIUABJLE € 1.128. 705,59 

Risorse per retribuzione di risultato € 207.718,60 
oneri a carico dell'Amministrazione ( 32, 70%) € 51.186,12 

Ammontare risorse retribuzione di risultato al lordo dipendente € 156.532,48 

Proposta di retribuzione di posizione e di risultato dirigenti di 2a fascia - Agenzia per la coesione territoriale 

Posizione e risultato l FASCIA l" 3" 
Retribuzione di posizione variabile annuale € 33.100,00 € 27.900,00 

n.posizioni 
importo complessivo 
al lordo dioendente 

spesa uffici 1/\fascia _posizione p. variabile 3 99.300,00 

spesa uffici 2/\fascia _posizione p. variabile 15 457.500,00 

spesa uffici 3/\fascia_posizione p. variabile l 27.900,00 

Totale spesa di parte variabile 19 584.700,00 

spesa retribuzione di parte fissa 19 230.956,59 

somme destinate alla retribuzione di risultato 156.532,48 

Oneri al 38,38% 313.049,00 

Oneri al 32, 70% 51.186,12 

totale 1.336.424,19 


