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Ordina:

Art. 1.

L. I termine di validita dell’ordinanza 17 maggio 2011
del Ministro della salute, prorogato da ultimo con ordi-
nanza 8 giugno 2016, & ulteriormente prorogato di dodici
mesi.

Art. 2,

I, P’ordinanza entra in vigore il giorno della sua pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

La presente ordinanza & inviata alla Corte dei conti per
Ia registrazione.

Roma, 24 maggio 2017

Il Ministro: LORENZIN

Regisfrato aila Corte dei confi il 5 giugno 2017
Ufficio di conirollo sugli atti del MIUR, MIBAC, Min. salute e Min.
lavoro, foglio n. 1061 :

F7TA04091

MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE
E DEI TRASPORTI

DECRETO 9 marzo 2017.

Approvazione dello statuto della Cassa di previdenza e
assistenza tra i dipendenti del Ministero delle infrastrutture
¢ dei trasporti.

L MINISTRO DELLE INFRASTRUTTURE
E DEI TRASPORTI

DI CONCERTO CON

IL MINISTRO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

Vista 1a legge 12 gennaio 1991, n. 13 e, in particolare,
Part. 2, comma 1;

Visto ’art. 6 del decreto-legge 21 dicembre 1966,
n, 1090, convertito, con modificazioni, dalla legge 16 feb-
braio 1967, n. 14, che ha istituite una Cassa di previdenza
e assistenza tra i dipendenti dell’Ispettorato generale della
motorizzazione civile e dei trasporti in concessione del
Ministero dei trasporti ¢ dell’aviazione civile;

Vista la legge 31 ottobre 1967, n. 1085 e, in particolare,
I*art. 1, secondo comma;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 25 giu-
gno 1968, n. 1231, con il quale & stato approvato lo statuto
della Cassa di previdenza e assistenza sopra menzionata;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giu-
gno 1972, n, 748,

Viste le leggi 15 novembre 1973, n, 734, 18 ottobre
1978, n, 625 e 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 26 set-
tembre [985, n. 950, con il quale & stato approvato il nuovo
statuto della medesima Cassa di previdenza e assistenza;

Vista la legge 1° dicembre 1986, n. 870;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 apri-
[e 1998, n. 202;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 fu-
ghio 2004, n. 184,

Vista la legge 27 dicembre 2006, n, 296,

Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 244;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei mi-
nistri 11 febbraio 2014 n. 72, recante il regolamento di
organizzazione del Ministero delle infrastrutture ¢ dei tra-
sporti, ai sensi dell’art. 2 del decreto-legge 6 luglio 2012,
n, 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto
2012, n. 135;

Ritenuta la necessita di sostituire lo statuto vigente con
un nuovo statuto che, disciplinando in particolar modo
un novo meccanismo di calcolo dell’ indennitd una fan-
tum, ancori a nuovi parametri, compatibili con le fonti di
finanziamento esistenti, la determinazione della misura
delP’ indennitd medesima;

Viste le delibere di cui ai verbali n. 406 in data 30 ot-
tobre 2014 e n. 415 in data 28 aprile 2016, con le quali il
consiglio di amministrazione della Cassa ha approvato,
rispettivamente in prima e in seconda lettura, il testo del
nuovo stafuto;

Sentite le organizzazioni sindacali maggiormente rap-
presentative nella riunione del 27 maggio 2016, indetta
con la nota del Direttore generale del personale e degli
affari generali prot. n. 27610 del 27 maggio 2016;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del
12 dicembre 2016, recante la nomina del dott, Graziano
Delrio a Ministro delle infrastrutiure e dei trasporti e del
prof. Pietro Carlo Padoan a Ministro dell’economia e del-
le finanze, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 16 di-
cembre 2016, n, 293;

Decreta:

Art. 1.

Approvazione dello statuto della Cassa di previdenza
¢ assistenza fra 1 dipendenti del Ministero delle
infrastrutiure e dei trasporti

1. E approvato 'allegato statuto della Cassa di pre-
videnza e assistenza tra 1 dipendenti del Ministero delle
infrastrutture e dei trasporti, istituita dall’art. 6 del de-
creto-legge 21 dicembre 1966, n. 1090, convettito, con
modificazioni, dalla legge 16 febbraio 1967, n. 14, che

| costituisce parte integrante del presente decreto.

Art, 2,

Disposizioni finanziarie

1. E autorizzata la devoluzione, sentito il consiglio di -
amministrazione della Cassa di previdenza e assistenza,
alla predetta Cassa, quale contributo, di una somma non
superiore al 93 per cento dei fondi che per ogni esercizio
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finanziario vengono assegnati ad apposito capitolo dello
stato di previsione della spesa del Ministero delle infra-
strutture e dei trasporti con provvedimento ministeriale
ed ogni ulteriore finanziamento che dovesse pervenire in
attuazione del disposto di cui all’art. 3 dello statuto.

2. E, altresi, autorizzata la devoluzione alla predetta
Cassa delle somme che, per effetto del comma 1, sono
rimaste a disposizione dell’ Amministrazione e non sono
state utilizzate a fine esercizio.

3. Dall’attuazione del presente decreto non devono de-
rivare nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio dello
Stato.

Art. 3.
Abrogazioni ed entrata in vigore

1. Lo statuto approvato con il decreto del Presidente
della Repubblica 26 settembre 1985, n. 950, & abrogato.

2. Le disposizioni contenute nel presente decreto en-
trano in vigore decorsi quindici giorni dalla daia della sua
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiaie della Repubblica
italiana.

[l presente decreto & trasmesso agli organi di controflo.
Roma, 9 marzo 2017

Il Ministro delle infrastrutture
e dei trasporti
DeLrio
I Ministro dell'economia
e delle finanze
PADOAN
Registrato alla Corte dei conti if 28 marzo 21117
Ufficio controllo atti Minisiero delle infrasirutiire ¢ dei trasporti e

del Ministerc dell'ambiente e della tutela del territorio e del mare,
regisiro n. I, foglio n. 1579

ALLEGATO

STATUTO

Articole 1
Sede

1. La Cassa di previdenza e assisienza, istituita dall’art. 6 del de-
creto-legee 21 dicembre 1966, n. 1090, net testo sostituito con articolo
unico della legge 16 febbraio 1567, n. 14, ha sede in Roma presso il
Ministero delle infrastrutture ¢ dei trasporti nei locali di pertinenza del
Ministcro,

2, Nel presente stalulo con 1 sigla C.P.A, viene indicata ta predetta
Cassa.

Articolo 2
Tseritti

1, Alla C.P.A, sono iscrifii di diritto tulti 1 dipendeati del Minisiero
delle infrastrutture e dei trasporti;
2. Gli iseritti cessano di far parte della C.PA. quando viene a ces-

sare la loro qualita di dipendente, fatti salvi gli interventi assistenziali
previsti per il personale in quiescenza.

— 47 — B

Articolo 3
Entrate

1, Le entrate della C.B A, sono costituite:

a) dal contribute ad cssa devoluio, in refazione alla disponibilita
di fondi, anmuakmente attribuiti dal Dipartimento per i (rasponti, la na-
vigazione gli affari generali ¢ il personale sulP’apposito capitolo dello
stao di previsione della spesa del Ministero delle infrastrutture ¢ dei
trasporti;

b} dal contributo derivante dall’applicazione del comma 552
della legge finanziaria 2007,

¢) dagli wtili derivanti dalla concessione di prestiti aghi iscritti;
d) dall’eventuale investimento delle disponibilita;

¢) da donazioni, lasciti, elargizioni ed altri eventuali proventi;
Ji dalla coniribuzione volontaria degli iscritti;

g) da una quota dei proventi derivanti dalle aitivita istituziona-
li del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, nella misura e se-
cordo lc modalitd espressamente previste da specifiche disposizioni
normative.

Articolo 4

Contributi volontari

1} Gli iscritti possono volontariamente impegnarsi ad effettuare
versainenti periodici alla C.P.A. nella misura fissata annualmente con
delibera del Consiglio di amministrazione e comunque in misura non
superiore al tre per cento degli emolumenti fissi lordi iniziali spettanti
al personale dipendente;

2} con delibera del Consiglio di amministrazione, approvata dal
Capo del Dipartimento dei trasporti, la navigazione gli affati generali ¢
il personale vengono stabilite:

a) le modalita per il versamento e la gestione dei contribuli vo-
tontari determinande in particolare le quote da versare tra le entrate del-
la C.P.A. e quelle da utilizzare in favore def dipendenti interessati per it
pagamento di eventuali premi di assicurazioni integrative contratte dalla
C.PA. a favore dei dipendenti;

b} le modalita di utilizzo parziale delle somme accantonate per
Perogazions di sovvenzioni o contributi in particolari eircostanze ¢ per
il recupere di detts erogazioni.

Articolo 5

Impiego delle entrate

1. La C.PA, avvalendosi delle entrate di cui al precedente artico-
lo 3, provvede alle spese di seguito specificate, nella misura percentuale
rispettivamente indicata:

a) it 60 per cento per ["accantonamento delle quote dell’ inden-
nita una tantum maturate asnualmente dagli sscritti nella misura di cui
al successivo arl.6;

&) it 5 per cento per anticipazioni sull’indennitd una tantum non-
ché per Passicurazione degli iseritti contro i rischi connessi allo svolgi-
mento dei comnpiti di istituto;

¢} il 20 per cento per corrispondere sovvenzioni, erogazioni,
confribut ed altre prestazioni a favore degli iscritti e del personale in
quiescenza ¢ dei loro familiari o dei lovo superstiti;

) i1 5 per cento per borse di studio ¢ spese di amministrazione;
ej il 10 per cento da versare al fondo di riserva,

2. Le rimanenze delle disponibilitd annuali per le spese di cui al
comma 1 lettere aj,b), ¢) e d) vengono accertate a fine escreizio con de-
libera del Consiglio di Amministrazione ¢, ove non erogate entro ’eser-
cizio successivo, sone versate nel fondo di riserva.

3. Qualora, per effetto di nuove disposizioni legislative, venissero a
cessare tatune attivild previste ncl presente stalulo oppure si rendessero
disponibili nuove entrate per finalita di carattere sociale, la C.P.A. pro-
muoverd ogni utile iniziativa per I’'impicgo delle suddette disponibilita
per migliorare le condizioni soctali degli iscritti.
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Articolo 6
Indennite una tantum

1. La C.P.A. avvalendosi delle entrate di cui alla letiera ) comma 1
del precedente articolo 3, corrisponde agli iscritti che lasciano il servizio
presso il Ministero delle Infrastrutture ¢ dei Trasporti per qualsiasi moti-
vo un’indennitd una fanfum.

2. La misura dell indennitd spettante all’iscritto alla data di entrata
in vigore del presente statuto & pari ad un capitale determinato con rife-
rimemdo al maturato alla data del 31 dicembre 2011,

3. 'Tale maturato & calcelato sulla base del 50 per cento della re-
tribuzione tabellare iniziale lorda della qualifica giuridica riconosciu-
ta & ciascun iscritte alla data det 31 dicembre 2011, moltiplicata per
i seguenti coclficienti perequativi: AFL 1,750, AF2 1,695, BF1 1,657,
BF? 1,580, BF3 1,491, BF4 1,410, CF1 1,373, CF2 1,334, CF3 1,270,
CF4 1,170, CF5 1,110, DIRIGENTE 1T FASCIA 1,000, DIRIGENTE
[ FASCIA 0,800. La base di calcolo cost ottenuta aumentata dell’1,50
per cento per ogni anno di servizio comunque prestato presso il MIT
viene moliplicata per gli anni di iscrizione alta C.PA., considerando
come anno intero Ja frazione di anno superiore a sei mesi. Il capitale cosi
determinato al 31 dicembre 2011 sara moltiplicato per un coefficiente
pari a 0,70 per mtti i dipendenti iscritti alla C.P.A. al 31 dicembre 1997,
per un coefficiente part a 0,60 per tutti i dipendenti iscritti alla C.PA. a
decorrere dal 1 gennaio 1998 fino al 31 dicembre 2003; per un coeffi-
ciente pari a 0,50 per tutti i dipendendi iscritti alla C.P.A. a decotre dal
1 gennaio 2004 fino al 31 dicenbre 2011,

4. It valere individvale verrd molliplicato per una percentua-
fe, uguale per tutti i dipendenti, definita con delibera det Consiglio di
Amministrazione nella prima riunione successiva afla data di entrata
in vigore del presente Staluto, determinata in modo che la consistenza
totale del maturate cosi ricalcolato, non superi le disponibilita a tal fine
opportunamente individuate dal Consiglio della C.P.A., tenendo anche
conto di quanto previsto dal successivo art. 23 comma 4 detlo Statuto.

5. Detto valore verrd incrementato con i criteri di seguito descritti;

la misura dell’indennita spettante all’iscrifto per ogni anno di
servizio a decorrere dafla data di entrata in vigore del presente statudo
& determinata dal Consiglio di amministrazione per ciascun cscrcizio
dividendo il totale delle entrate di cui aila lettera a) comma 1 dell’art.5
per il numero dei dipendenti in servizio; la frazione di anno superiore a
sei mesi si computa come anne intero ¢ si traseura il periodo di sei mesi
o inferiore.

6. La misura dell’ indennit suddetta & raddoppiata qualora I"iscrit-
to sia divenuto inabile al servizio ¢ per tale causa sia stato collocato a
riposo prima di aver maturato il diritto a pensione, Parimenti la misura
dell’ indennita & raddoppiata qualora I'iscritto sia deceduto prima di aver
matueato il diritto a pensione ordinaria e I’ indennita sia da corrispondere
ai superstiti, quatora tra questi vi siano figli dell’ iscritto di minore eté o
inabili a proficue lavoro.

7. In luogo dell’iscritto deceduto, I'indennitd una tantum spetia
agli stessi soggeiti previsti dall’art. 5 della legge 27 novembre 1956,
n. 1407, ed in mancanza di essi aila persona o alle persone esplicitamen-
te & tal fine designate dall’iscritto con atto di ultima volontd,

8. Dall’indennita di cui sopra spestante al momento della cessa-
ziene del rapporto di impicgo, dovra essere defratla Peventuale anti-
cipazione erogata ¢, nel caso in cui la C.P.A, abbia stipulato a proprie
spese a favore dell’iscritto una assicurazione integrativa previdenziale,
il capitale eveniuatimente corrisposto dall’istituto assicurativo,

Articolo 7
Anticipazioni sull’Indennitd una tantum e assicurazione confre i rischi

1. AlPinizio di ciascun esercizio, il Consiglio di amministrazione,
sui fondi disponibili per 1 fini di cut alla leftera ) comma [ del prece-
dente arficolo 5, stabilisce fe quote da destinare, tispettivamente, alle
anticipazioni sulla indennitd wna tantum ed al pagamento di premi dette
assicurazioni del personale contro i rischi connessi allo svolgimento dei
compiti di istituto,

2. Le anticipazioni sull’indennitd wna tantum maturata all’atto
detla domanda possono essere corrisposte, in misura non superiore al
sessanta per cento dell’accantonamento individuale.

3. Una nuova richiesta ¢i anticipazione sul}’indennitd una tantum
pud essere presentata non prima che siano trascorsi dieci anni dalla pre-
cedente richiesta; in (ale caso dovrd essere detratto Iintero ammontare
della precedente anticipazione.

4. L’assicurazione dci dipendenti del Ministero delle infrastrutiu-
re e dei trasporti contro i rischi connessi all’espletamento dei servizi
ad essi demandali va faita mediante polizza collettiva, della durata non
superiore a dieci anni e rinnovabile, stipulata con idoneo Istituto nella
quale siano previsti massimali e relative percentuali ¢’ indennizzo, da
stabilire con apposita delibera del Consiglio di amministrazione.

5. In kwogo dell'iscritic deceduto beneficiari dell’assicurazione
possono essere gli eredi dell’ impiegato o det pensionato deceduto.

6. La C.PA. pud altresi, svolgete opera di intermediazione per la
stipula di assicurazioni integrative a carattere previdenziale o assisten-
ziale a favore degli iscritti.

Articolo 8

Sovvenzioni e contribufi

1. Avvalendosi delte disponibilita di cui alla lettera ¢} comma 1 del
precedente articolo 3, 1a C.P.A. provvede:

a) ad erogare sovvenzioni ¢ contribuli a favore degli iscritti
o dei lore superstiti in caso di sventura familiare, di malattia grave o
dispendiosa dell’iscritto o di componente del suo nucleo familiare op-
pure di situazioni eccezionali e particolarmente onerose; gli interventi
per malattia dell’iscritto o di suo familiare beneficiario di assicurazio-
ni integrativa potranno essere erogati solo per 1a parle non coperta da
assicurazione;

&} ad erogare contributi a favore degli iscritti che siano assenti
dall’ufficio per malattia prolungata, qualora 1’ assenza comporti riduzio-
ne detlo stipendio;

¢) ad erogare sovveszioni e contributi a favore del personale gia
dipendente coliocato in quiescenza o dei loro familiari con le modalita
stabilite nefla precedente lettera a).

2. Al fini degli interventi previsti dal presente articolo sono
superstiti:
a} il coninge, finché vedovo;
b} gli orfani minorenni;

¢) gli orfani maggiorerni non coniugati ¢ inabili permanente-
mente a proficun lavoro;

) i genitori a carico;

¢} i fratelli e le sorelle minorenni a carico e, se maggiorenti,
permanentemente inabili a proficuo lavoro ed a carico.

3. Le posizioni giuridiche di cai al comma 2 sopra indicaie sono
integrabili in base alte modifiche normative che dovessero intervenire,

Articole 9

Borse di studio e spese di amministrazione

1. All’inizio di ciascun esercizio, il Consiglio di amministrazione
della C.P.A., con propria deliberazione, sulla base delle disposizioni di
cui alla fetiera d) conuma 1 deff’art, 5, stabilisce I’importo da destinare
rispeltivamente, all’erogazione di borse di studio ai figli ed agli orfani
degli iscritti 0 del personale in quiescenza, ovvero agli orfani di costoro
e alle spese di amntinistrazione,

2, Salvo quanto previsto nei successivi articoli, alla C.P.A. sono
assegnati per fe relalive esigenze amministrative, su proposta del Con-
siglio di amministrazione, impiegati ad essa iscritti, fino ad un massimo
di 20 unita.

Articolo 10
Donazioni, lasciii ed elargizioni
I. Le donazioni, i lasciti e le elargizioni che, secondo fa volonti dei

benefattori, non abbiano una specifica destinazione, sono investite in
titoli di Stato o garantiti dallo Stato.

2, | relativi frutli annuali nonché gli altri eventuali proventi di cul
la C.P.A. venga a beneficiare sono devoluti ad incrementare le disponi-
bilita per le spese specificate nei precedenti articoli e nelle misure ivi
previste.
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Articolo 11 ‘
Impiego delle disponibilita del fondo di riserva

1. Il fondo di riserva, previsto nella precedente lettera e) comma 1
dell’art, 5, puo essere utilizzato dal Consiglio di amministrazione per
incrementare con delibera annuale Ia misura dell’indennité una tantum
agli iscritti che lascianoe il servizio nell’anno, per sopperire alla coper-
tura di eventuali maggiori oneri derivanti dalle prestazioni dovute dalla
C.PA, per misure previdenziali, di cui ai precedenti articoli 6 ¢ 7, non-
ché per ta copertura di eventuali maggiori oneri per gli interventi di cui
alle lettere ¢} ¢ o) comma 1 dell’art, 5 e per gli interventi straordinari di
cui al comma successivo.

2. 1n caso di calamitd o di epidemie il Consiglio di Amministra-
zione della C.EA., con propria delibera, pud dispotre 'erogazione di
contributi straordinari, prelevande le somme necessarie dal fondo di
riserva.

3. Tnt via d’urgenza, il Presidente delia C.P.A., pud disporre anti-
cipazioni sulle erogazioni di cui al comma precedente con le modalita
stabilite nel successivo art. 16.

4. Le disponibilita del fondo di riserva possono essere anche utiliz-
zate - enfro il limite del trenda per cento - per la concessione di prestiti
agli iscritti in caso di bisogno o di esigenze familiari, in base alle vigenti
disposizioni in materia,

5, Gli utili annali derivanti dalla gestione dei prestiti sono devoluti
al suddetto fondo di riserva. In sede di approvazione del bilancio di pre-
visione verranno fissate le somme destinabili ai prestiti nell’anno a cui
il bilancio si riferisce. In relazione alle entrate ed alle spese annue del

fondo di riserva, il Consiglio di amministrazione - previo referendini

tra gli iscritti - pud deliberare "assunzione di oneri a carico del fondo.
B

Articolo 12

Consiglio di Amminisirazione

1. LaC.PA. ¢ amministrata da un Consiglio i cui componenti sono
nominai con decreto del Direttore generale del personale del Ministero
delle infrastrutture e det trasporti.

2, 1l Consiglio & cosi costifuito:

a) dal direttore della direzione generale del personale con fun-
zioni rispettivamente, di Presidente e dal dirigente dell’ufficio che vigila
sulla C.BA., con funzioni di Vice-Presidents;

b) da quattro componenti effettivi e da quatiro componenti sup-
plenti eletti da tutti gii iscritti alla C.P.A. quest’ullimi partecipano alle
seduie in assenza dei titolari;

3. Le modalita di espletamento delle elezioni dei rappresentanti di
cui aila lettera &) e dei relativi supplenti sono stabilite con deliberazione
del Consiglio di amministrazione ¢ approvate con decreto del Direttore
generale del personale.

4, Nel caso che debba procedersi ala sostituzione di un consigliere
eletto, subentra af suo posto chi ha riportato il maggior numero di voti
dopo 1'efetto nella medesima lista,

5. T componenti del Consiglio di cui alla lettera &) durano in carica
quatiro anni e possono essere rielelti,

6. Le funzioni di Segretario del Consiglio sono atfidate a un fun-
zionario @i area [11, iscritto, scelto dal Consiglio medesime che in caso
di assenza o impedimento, viene sostituito da un Segretario supplente
munito degli stessi requisiti.

Articoto 13

Deliberaszioni e votazioni del Consiglio di Annninistrazione

1. Per la validitd delle deliberazioni del Consiglio di amministra-
zione, occorre la presenza di tuiti ¢ cinque i suei componenti fra i quali
il Presidente o il Vice Presidente.

2. Le deliberazioni sono prese a nlaggioranza assoluta dei voti; in
caso di paritd prevale if voto del Presidente della seduta; Je volazioni
sono normalmente palesi, a meno che esse riguardine I'operato di mem-
bri del Consiglio di Amministrazione o incombenze od incarichi da af-
fidare ad essi, o sia richiesta da almeno tre membri la votazione scgreta;
in quest’ultimo caso se ¢’¢ parita di voti la proposta si intende respinta.

. 49

Articolo 14

Riunioni del Consiglio di Anmministrazione

1. If Consiglio di amministrazione si riunisce ordinariamente una
volta al mese ¢ stracrdinariamente ogni qualvolta it Presidente o reputi
opportuno o almeno la metd pili uno dei consiglieri ne faccia richiesta
seritta, o il Collegio dei revisori.

2. La convocazione deve essere inviata almeno otto giorni prima
dell’adunanza; nei casi di urgenza, la convocazione pud essere fatta con
un preavviso di 48 ore.

3. La convocazione deve specificare gli argomenti iscritti all*or-
dine del gicrno per la trattazione. Solo nel case che siano presenti alla
siwnione tutti i compenenti del Consiglio di amministrazione ¢ del Col-
legio dei revisori, potranno introdursi modificazioni od aggiunte all’or-
dine del giomo comunicato con Favviso di convocazione ¢ deliberare
in merito ad csse.

4, Previo benestare detla maggioranza def presenti possono stabi-
lirsi varianti nella sequenza degli argomenti iscritti all’ordine del giorno,

5. Di ogni adunanza del consiglio il Segretario deve redigere pro-
cesso verbale da sottoporre all’approvazione del Consiglio medesimo
nell’ alunanza immediatamente successiva,

6. 1l processo verbale approvato & sotloscritto daf Presidente e dal
Segretario.

7.1 consiglieri di cui alla lettera 5} del precedente articolo 12 che,
senza giustificato motivo, non partecipano a fre sedute consecutive, de-
cadeno dalla carica.

8. Alla loro sostiluzione deve procedersi nei modi indicati nello
stesso articolo 12,

Arlicolo 15

Poteri del Consiglio di Amministrazione

1. Spetta al Consiglio di amministrazione:

a) curare I'applicazione defle norme statutarie ed adottare le
conseguenti deliberaziond;

b) assicurare la regolaritd dell’acquisizione delle entrate,
delf*impegno e del pagamento delle spese;

¢) provvedere a quanto occorre per il mighor fiunzionamento ed
amministrazione della C.PA. e per 1a gestione dei fondi;

) deliberare le norme di attuazione degli interventi di cui al pre-
cedente art. § nonché le modalita di concessione dei prestiti;

¢) deliberare i criteri annuali per In concessione degli interventi
a carattere periodico di cui al precedente art. 8, lett. ¢J, tenendo conto
delle situazione verificatesi nell’anno precedente;

3 deliberare il bilancio preventivo, le eventuali variazioni del
medesimo ed il conto consuntivo finanziario e pafrimoniaie ed econo-
mico delia gestione annuale; :

g) deliberare Fassegnazione ad un istitelo di credito di diritto
pubblico o ad usa banca di interesse nazionale del disimpegno del ser-
vizio (i cassa e (i tesoreria;

) deliverare investimento fruttifero delle giacenze del fondo
di riserva, nonché deile disponibilitd liquide eccedenti il fabbisogno per
le prevedibili spese anauali;

i) deliberare la concessione aghi iscritti degli interventi previsti
nel presenie statuto;

) deliberare eventuali proposte di modificke al presente Statuto.

Articolo 16

Poteri del Presidente del Consiglic di Amministrazione

1. Il Presidente de! Consiglic di amministrazione ha la rappresen-
tanza legale della C.PA. e provvede all’esecuzione delle defiberazioni
adottate dal Consiglio. 11 Presidente pué adottare provvedimenti in casi
di particolare e comprovata urgenza, ma & tenuto a riferime al Consiglio
nclla prima adunanza successiva per 1a rafifica,
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Articolo 17
Funzioni del Segretario del Consiglio di Amminisirazione

1. Oltre ai compiti di segreteria previsti nel precedente art, 12, i
Segretario del Consighio di amministrazione coording le attivitd ammi-
nistrative dela C.P.A , sovraintende al personale addetto alla stessa Cas-
sa, coadiuva il Presidente nella esecuzione delle delibere del Consiglio ¢
conteolla Ia rispondenza degli atti eseculivi slle delibere stesse.

Articolo 18
Collegio dei Revisori

1. La revisione dei conti deltla gestione della C.P.A. & demandata
ad un Collegio dei revisori, iominato con decreto del Direttore generale
del personale del Ministero delle infrastrutture ¢ dei trasporti ¢ compo-
Sto COome Segue:

@) duc rappresentanti designati dal Ministero dell’economia e
delle finanze - Ragionetia generale delto Stato, di cui uno supplente;

b} due rappresentanti del Ministero delle infrastrutiure ¢ det tra-
sporti - di cul uno supplente;

¢) due rappresentant deghi iscritti scelti mediante elezione di cui
tno supplente,

2. il Collegio ¢ presieduto dal rappresentantc del Ministere
dell’economia e delle finanze,

3. [ revisori durano in carica un quadriennio ¢ possono essere ri-
confermati o rieletti una sola volta,

4. 11 Collegio dei revisori vigila, ai sensi dell’art. 20 def D.Igs
30 giugno 2011, n® 123, sull’ osservanza delle leggi ¢ dello Statuto, veri-
fica Ia regolarita della gestione ¢ la corretta applicazions delle norme di
amministrazione, di contabilita ¢ fiscali.

Articolo 19
Compiti del contabile e del cassiere; pagamenti e riscossioni

1. Le mansioni di conlabile e di cassiere sono affidate a due im-
piegati del Ministero delle infrastruttere ¢ dei trasporti, in possesso del
titolo di scuola media superiore. Sia il contabile che il cassiere sono
coadiuvati, rispettivamente da vn vice contabile ¢ ur vice cassiers, da
scegliere anclessi tra il personale del Ministero munito di diploma di
scuola media superiore.

2. H contabile deve:

a) tenere, secondo le buone regele contabili ¢ le istruzioni
del Consiglio di amministrazione, la conlabilita della C.PA, di cui &
responsabile; ’

b) custodire, sotto la sua personale responsabilita, la documenta-
zione giustificativa delle singole registrazioni;

¢ predisporre i mandati di pagamento e le reversali di incasso;

d) compilare mensilmente una situazione contabile da sottoporre
al Consiglio di amministrazione ¢ al Collegio dei revisori dei contl;

e) predisporre gl schemi del bilancio preventivo, delle eventuali
variazioni al bilancio stesso ¢ del conto consuntivo.

3. 1t cassiere deve: .

a} riscuoterc all'inizio deli’anno finanziario I'ammoniare del
fondo per le minute spese per pagamenti da escguire d’urgenza, di cui al
successivo quinto conuna;

b} provvedere ai pagamenti del suddetto fondo disposti dal Pre-
sidente ritirando ricevuta o altro idoneo docuimento;

¢) rendere periodicamente conto delle spese sostenute, per otte-
nere il reintegro del fondo di cui alla lettera qj;

d) procedere alle registrazioni delle operazioni di introito e di
pagamento della giornata sul libro cassa;

) depositare fe somme introitate a titolo diverso da quelie di
cui alla lettera a) nel conto corrente aperto presso Iistituto di credito
stabilito dal Consiglio di amministrazione;

) rimettere al contabile 1a documentazione delle operazioni ef-
fettuate, accompagnata da refativa distinta rispilogativa.

4, 1 pagamenti € le riscossioni sono effeltuati a mezzo di mandati ¢

di reversali, firmati daf Presidente e controfirmati dal contabile ¢ tratti .

sull"istituto i credito di cui alla lettera g) del precedente art. 15,

3. Per le minute spese o per le erogazioni che a giudizio del Presi-
dente abbiano carattere di massima urgenza, ¢ assegnato un fondo in da-
naro af cassicre; I importo di detto fondo ¢ stabilito all’inizio del’anno
finanziario dat Consiglic di anuninistrazione. In caso di assenza o impe-
dimento def Presidente, lo sostitvisce, nei compiti previsti dal preseirie
articolo, il viee-Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Articolo 20
Gratuiia degli incarichi e rimborsi spese

1. Gli incarichi previsti dai precedenti articoli 12, 18 ¢ 19 sono
gratuiti per i dipendenti del Ministero.

2. U'emolumento da atiribuire al Presidente del Collegio dei Re-
visori & stabilito dal Ministro delle infrastrutiure ¢ dei trasporti d’intesa
con il Ministro deli®economia ¢ delle finanze su proposta del Consiglio
di amministrazioae detla C.P.A,

3. Ai membri del Consiglio di amministrazione ¢ del Collegio
dei revisori non residenti a Roma, quande partecipano alle adunan-
ze del Consiglio o alle riunioni del Collegio, & dovute, a carico delia
C.P.A., il trattamento di missione nctla misura stabilita dal Consiglio di
amministrazione,

Articolo 21
Bilancio

1. L’esercizio finanziario delta C.P.A. coincide con |”anno solate.

2. 1l bilancio di previsione ed il conto consuntivo finanziario ¢ pa-
trimoniale della gestione annuale sono deliberati dal Consiglio di am-
ministrazione rispettivamente entro il 31 oltobre deli’anno che volge al
termine ¢ entro il 30 aprile dell’anno successivo ¢ sono soggetti ad ap-
provazione dell’ organc amministraiivo di vertice dell’ Amministrazione.

3. Le variazioni al bilancio di previsione sono defiberate ogni qual-
volta se ne manifesti la necessitd ma non oltre il 30 novembre, Possono
essere deliberate oltre tale termine, le variazioni consegucnti ai provve-
dimenti adottati ai sensi dei precedenti articoli 6, 7 ¢ 8. Tali variazioni
devono peraltro formare oggetto di deliberazioni da asswnere anterior-
mente a quella di approvazione del conto Consuntive annuale.

Arlicolo 22
Comtrotio della Corte dei Conti

i. La C.PA, giusta quanto previsto dall’art. 6 del decreto-legge
21 dicembre 1966, n. 1090, nel testo sostituito con 1'articelo unico della
legge 16 febbraio 1967, n. 14 & assoggeitata al controlle della Corte dei
conti, ai sensi della legge 21 marzo 1958, n. 259; dalla legge 14 gen-
naie 1994 n. 20 e successive modifiche ed integrazioni e provvede agli
adempimenti preseritti secondo le modatita indicate dalla Corte stessa .

Articalo 23
Disposizioni lransitorie e finali

1. 1l Consiglio di amministrazione in carica alla data di entrata
in vigore del presente Statuto continua a svolgere la propria attivita e
provvede a quanto occorre per la nomina det nuovo Consiglio di ammi-
nistrazione, che dovra assumere le funzioni nel termine di quattro mesi
dalla daia suddetta.

2. Gli altri organi defla C.P.A. restano ir carica subordinatamente
alla conferma da parte del nuovo Consiglio di Amministrazione.

3. Aliatto dell’entrata in vigore del presente Statuto tutte le risorse
finanziarie accantonaie vengono devolute al fondo di riserva unificato
di cui al precedente articolo 5.

4. Le posizioni individuate ai sensi del comma 1 del precedente
art.6 verranno incrementate di un valore fisso pari a € 100,00 per ogni
annualitd, a decorrere dal 1 gennaio 2612, per tutti { dipendenti in servi-
zio aHa data di entrata in vigore del presente Statute,

5. H Consiglio di amministrazione, all’atio del’entrata in vigore
del presente statuto, provvede con apposita delibera ad accertare le di-
sposibilith esistenti per le varie attivita deila C.P.A., adeguando gli stati
di previsione delle cnirate ¢ delle spese alla nuova normativa.
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