
 

 

 
  

 

 

INFORMATIVA ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI 

 

Telelavoro domiciliare anno 2017 – copertura posti disponibili 

 

 

Con accordo del 1° febbraio 2017, sottoscritto dall’Agenzia delle Entrate e dalle 

Organizzazioni Sindacali, è stato approvato il documento finalizzato a disciplinare il 

telelavoro domiciliare presso l’Agenzia. 

Con il predetto atto sono stati resi disponibili 400 posti, ripartiti tra le Direzioni 

Regionali e Centrali.  

A livello nazionale 626 dipendenti hanno prodotto istanza di accesso al telelavoro 

domiciliare conforme ai requisiti richiesti. 

Al fine di individuare le proposte per la copertura dei 400 posti disponibili, come 

indicato al punto 9 “Individuazione del personale da ammettere al telelavoro 

domiciliare” del documento del 1° febbraio 2017,  è stata redatta una graduatoria (all. 

1), in corso di pubblicazione sul sito intranet, sulla base dei criteri di priorità previsti. 

Inoltre, tenuto conto che in alcune regioni il numero dei progetti presentati è stato 

inferiore al numero dei posti a disposizione, i 19 posti ancora disponibili sono stati 

assegnati alle altre Regioni e agli Uffici Centrali in proporzione al numero di proposte 

presentate rispondenti ai requisiti richiesti e non accolte per incapienza del contingente 

spettante, così come riportato nella tabella di ripartizione (all. 2). 
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