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CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE

INTEGRATIVO 2002/03 PER IL PERSONALE

DELL'AREA DEI PROFESSIONISTI

sottoscritto il 13 maggio 2004 in Roma



A seguito ddla  cetificazione economicafinanziaria espressa in data 12 maggio 2004 dd
Dipatimento della Funzione Pubblica e dd Minigero ddl’Economia e ddle Finanze, le parti, in
data 13 maggio 2004, sottoscrivono il seguente contratto integrativo per gli anni 2002 e 2003.

PER L'INPS
Il Presidente Il Direttore Generde
Avv. Gian Paolo SASSI Dr. Vittorio CRECCO
Il Direttore Centrale Sviluppo Il Direttore Centrale Vicario Sviluppo
e Gestione Risorse Umane e Gestione Risorse Umane
Dr. Domenico PETILLO Dr. Giuseppe REINA
Il Direttore Centrale Organizzazione Il Direttore Centrale Vicario Organizzazione
Dr. Raffadlo MARCHI Dr. Bruno BENELLI
Il Direttore Centrale Pianificazione Il Direttore Centrale Vicario Pianificazione
e Controllo di Gestione e Controllo di Gestione
Dr. Paolo OLLIANA Dr. Antonio COSTANZO
Il Direttore Centrale Entrate Contributive Il Direttore Centrale Vicario Entrate Contributive
Dr. Giorgio CRACA Dr.ssaDanielaPlZZI

Il Coordinatore Tecnico Edilizio
Ing. Ermanno CATALDI

PER LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI

CGIL/FP Danidle NOLA - firmato
CISL/FPS Giorgio ALLEGRINI- firmato
UIL/PA Adriano PETRICCA - firmato
CSA di CISAL/FIALP Michee DI LULLO- firmato
CUB/RdB PI Massimo FOFI - firmato
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ART.1
FONDO PER LA RETRIBUZIONE ACCESSORIA DEI PROFESSIONISTI

Il Fondo per la retribuzione accessoria dei professionisti dipendenti dell’ Istituto
codtituito ai sens dell’art. 42 del CCNL relativo ad personde del comparto enti
pubblici non economici per il quadriennio 1998-2001 ipulato il 16/02/1999 e
dell’at. 4 dd CCNL reativo a personade non dirigente degli enti pubblici non
economici — biennio economico 2000-2001 stipulato il 14/03/2001, ammonta per
I’anno 2002 a € 11.729.253,00 e per |I'anno 2003 a € 12.772.190,83.

ART. 2
DISCIPLINA DELL'UTILIZZO DEL FONDO

Sdvo quanto stabilito dai successivi artt. 3, 4 e 5, per gli anni 2002 e 2003 e
confermata la disciplina reativa dl’indennita di arricchimento professionade, di
autoaggiornamento e ala retribuzione di risultato dei professionisti dipendenti recata
dal verbae di accordo sottoscritto dalle delegazioni dell’ Ente e di parte sindacae in
data 3 ottobre 2001.

Le eventudi risorse del Fondo per la retribuzione accessoria che a fine di ogni
esercizio risultassero non utilizzate andranno ad aggiungers a quelle destinate dla
retribuzione di risultato.

ART. 3
INDENNITA’ DI ARRICCHIMENTO PROFESSIONALE

Con decorrenza 1° gennaio 2003, la misura annua della indennita di arricchimento
professionae di cui al’art. 90, comma 1 lett. b) primo alinea, del CCNL 1994/1997,
come richiamato dal’art. 33, comma 5, del CCNL 1998/2001, stabilitain € 2.892,16
da verbale di accordo del 3 ottobre 2001, ivi definita indennita di aggiornamento
professonale, e incrementata di € 2.582,28 per i professionisti del ramo statistico-
atuarideed € 1.291,14 per i professionisti del ramo tecnico-edilizio.
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ART. 4
INDENNITA’ DI COORDINAMENTO

Con decorrenza 1° gennaio 2003, in attuazione dell’art. 4 dd CCNL integrativo
sottoscritto in data 8 gennaio 2003, la misura percentude del’indennita di
coordinamento del professionisti, prevista dal combinato disposto dell’art. 90,
comma 1 lett. @) del CCNL 1994/1997 e ddl’ art. 19, comma 5, del CCNL relativo d
biennio economico 1996/1997, da corrispondere mensiimente (per 12 mensilitd), e
rideterminata nel valori indicati dale tabelle allegate da 1 a 3, che costituiscono parte
integrante del presente accordo.

Al Coordinatore professionale centrale cui sano state formalmente conferite funzioni
vicarie del Coordinatore generdle spetta, a decorrere da 1 gennaio 2003, una
maggiorazione di tre punti della percentuale delle indennita di coordinamento.

ART.5
CONVENZIONI - COLLABORAZIONI

Per I’'ano 2003 le risorse derivanti dalla attivazione ddle iniziaive previse dd
comma 4 lett. a), b) e c) e dal comma 5 dell’art. 1 del CCNL integrativo sottoscritto
in data 8 gennaio 2003 affluiscono direttamente a Fondo per la retribuzione
accessoria dei professionisti, fatte salve le quote che le disposizioni vigenti destinano
ad economia di bilancio ed ala copertura del costi nel rispetto del principi di cui
al’art. 43 ddllalegge 449/1997.

Le parti 9 impegnano a disciplinare in apposita sessone negoziae la completa
atuazione del CCNL integrativo sipulato I'8 gennaio 2003, con particolare
riferimento al’ art. 43 della Legge n. 449/97.

Per i professionisti del ramo legale s applica, dall’anno 2003, I'art. 6, comma 2, del
CCNL integrativo stipulato I’8 gennaio 2003.

| lavori ddl’apposita sessone negozide inizieranno entro 30 giorni  ddla
sottoscrizione del presente contratto per concluders entro 60 giorni.

Nella fase trangtoria continuano ad applicars le vigenti disposizioni normétive e
regolamentari che disciplinano |’ erogazione delle quote determinate in base a commi
precedenti.
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NUOVE MISURE PERCENTUALI DELLE INDENNITA’ DI

ALL.1

COORDINAMENTO PER | PROFESSIONISTI DEL RAMO LEGALE

FASCIA POSIZIONE %
A =« O0RDINATORE GENERALE 75
B
=« O0RDINATORI CENTRALI 29
C
=« O0RDINATORI REGIONALI:
«=COORDINATORI DISTRETTUALI:
MILANO - TORINO — ROMA — NAPOL| 26
D 2« O0ORDINATORI PERIFERICI 23
E

£ O0RDINATORI AGGIUNTI

10
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NUOVE MISURE PERCENTUALI| DELLE INDENNITA’ DI

ALL.2

COORDINAMENTO PER | PROFESSIONISTI DEL RAMO TECNICO-

EDILIZIO

FASCIA

POSIZIONE

%

£ O0RDINATORE GENERALE

£ O0RDINATORI CENTRALI
£ O0RDINATORI UFFICI TECNICI

REGIONALI: VALLE D’AOSTA-
PIEMONTE - LOMBARDIA -
VENETO - EMILIA ROMAGNA -
TOSCANA — LAZIO — CAMPANIA
— PUGLIA — CALABRIA - SICILIA-
FRIULI VENEZIA-GIULIA -
LIGURIA — MARCHE — ABRUZZO
- SARDEGNA

35

£ O0RDINATORI UFFICI TECNICI

REGIONALI: TRENTINO ALTO-
ADIGE - UMBRIA — MOLISE -
BASILICATA

26
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NUOVE MISURE PERCENTUALI DELLE INDENNITA’ DI

ALL.3

COORDINAMENTO PER | PROFESSIONISTI DEL RAMO STATISTICO-

ATTUARIALE
FASCIA POSIZIONE %
A £ O0RDINATORE GENERALE 85
B
£ O0ORDINATORI CENTRALI 35
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